
Cuántas veces  te has 

planteado hacer 

realidad tu sueño 

¿ 

? 



¿Te has tomado en serio ser      un 

emprendedor ? 



“ Hay dos cosas que 

contribuyen  a avanzar: ir más 

deprisa que los otros o ir por el 

buen camino” 

Descartes 



EmprendeAventur@: 

 
Una forma innovadora 

de aprender a crear tu 

empresa 



EmprendeAventur@ es un programa de entrenamiento por equipos 
enfocado a la creación de empresas y a la cualificación en las técnicas de 
gestión de empresas para emprendedores. 
  
Y como dice la marca, poner en marcha un sueño en forma de actividad 
empresarial es toda una aventura.  

 

La aventur@ del Emprendedor 

+ + 



EmprendeAventur@: 

proporciona al 

emprendedor 

todo el apoyo  

que necesita 



Idea en 
= 

realidad competitiva 

Para convertir su 



El objetivo del programa es impulsar la creación de 
empresas a través de formación en gestión, con especial 
énfasis en la definición de la estrategia, el modelo de 
negocio y elaboración del plan.  
  
Se trata de potenciar las aptitudes emprendedoras y la 
formación en gestión de empresas.  
  
Al plantear la acción en cooperación con otras 
entidades, también se persigue la constitución de una 
red de agentes que colaboren entre sí para todas las 
actividades de difusión de la cultura emprendedora. 

El reto de emprender 



•Contribuir a la cualificación de los 
emprendedores que quieran poner en 
marcha iniciativas empresariales. 
 
• Apoyar técnicamente las iniciativas 
empresariales. 
 
•Apoyar económicamente a las 
iniciativas empresariales a partir de la 
dotación de premios económicos. 
 
•Fomentar la creación de nuevas 
empresas y la promoción del tejido 
socioeconómico. 

Objetivos específicos 



 
1. Emprendedores con un sueño o 
proyecto empresarial. 
 
2. Empresas de reciente constitución. 
 
 
Los participantes se organizan en grupos 
con el objetivo de crear una empresa. 
  
Las sesiones formativas se realizarán en  
la ADESP Petrer: 10 a 14 horas, en el Aula  
Polivalente en el ADESP Petrer, C/Luis 
Chorro, nº6, Petrer. Tf: 966314274 

 
 

Participantes 



Programa Formativo 
• TENDENCIAS  Y MODELO DE NEGOCIO- 27 de junio 
• ESTRATEGIA COMPETITIVA Y ÉQUIPO DE ÉXITOS- 2 de julio 
• MARKETING ESTRATÉGICO- 5 de julio 
• FINANCIACIÓN DE UN PROYECTO EMPRESARIAL.- 9 de julio 
• TÉCNICAS DE PRESENTACIÓN DE PROYECTOS Y EXPOSICIÓN- 13 de julio 
 

• SESIONES DE TRABAJO POR EQUIPOS  
• PLATAFORMA COLABORATIVA  
•PRESENTACION DE PROYECTOS  
•ENTREGA DE PREMIOS 

¿Cómo lo haremos? 



Se establecen varios premios a fin de apoyar la 
puesta en marcha de los mejores proyectos 
empresariales: 
 
- Premio al proyecto puesto en marcha. 1 Net-book 
 -Premio al proyecto más innovador. 1 Net-book.  
- Premio al proyecto más viable . 1 Net-book.  
 

El jurado analizará cada Plan de Empresa                                                  
presentado a los premios evaluando los siguientes criterios: 
  
•Factibilidad de la actividad. 
•Viabilidad del proyecto. 
•Desarrollo del plan de empresa. 
•Incorporación de elementos innovadores o diversificadores. 

 

Premios 

Criterios para la valoración  de los                                          de los 

mejores proyectos 



FINANCIADO POR:  

ORGANIZA 


