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ESPECIALISTAS EN PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
Y DESARROLLO DE EQUIPOS DIRECTIVOS

¢QUIENES SOMOS?: SOMOS UNA EMPRESA
ORIENTADA AL DESARROLLO EMPRESARIAL Y
GESTION EFICIENTE DE EQUIPOS DE TRABAJOS.

MISION: AYUDAR A NUESTROS CLIENTES A
GESTIONAR  EFICAZMENTE SUS EMPRESAS
ORIENTANDOLOS A TRABAJAR HACIA
RESULTADOS DE MANERA MEDIBLE Y DURABLE
EN EL TIEMPO.

: ¢Quienes somos?
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¢ CUAL ES EL LOGRO MAS IMPORTANTE
DE LOS TRABAJADORES DE UNA EMPRESA?

LOGRAR LOS OBJETIVOS MARCADOS POR
LA DIRECCION DE LA EMPRESA

RECURSOS:
« MATERIALES.

« ECONOMICOS.
« HUMANOS.
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=~ Objetivos de mi organizacion
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PRODUCTIVIDAD:

* INVERTIR TIEMPO EN TAREAS, ACTIVIDADES O
RESPONSABILIDADES QUE PROPORCIONAN UN
ALTO RETORNO A TI'Y A TU ORGANIZACION.

* HACER LA ACTIVIDAD CORRECTA,
CORRECTAMENTE, EN EL TIEMPO CORRECTO.

¢Qué es la productividad personal?
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¢QUE ES UNA ACTIVIDAD DE MAXIMA
RENTABILIDAD TAR?

SON LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE HAY UNA
RELACION DIRECTA ENTRE TIEMPO Y
RESULTADOS ECONOMICOS MEDIBLES EN €4

E¢TENGO
IDENTIFICADAS
CUALES SON MIS
TAR’s?

@rocus, ; /“ ”
=" ¢Queé es una “TAR”?
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META 6 - Realizar 4 entrevistas de cierre a la
semana

——  Andlisis de mercado Inmobiliaria 2 4.11 % S 00 Entr

Atencidn al cliente 21.69 %

Realizar 4 entrevistas de cierre a la semana 46.80 %

Interrupciones 3.42 %

Llamadas a clientes en cartera 3.42 %

Llamar a 10 clientes nueves 20.55 %

METAM-PRO (Vision de alto Rendimiento para su empresa)
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CLASIFICACION DE TAREAS

- GESTION DEL DIA A DIA (TGD).
« TAREAS DE ALTA RENTABILIDAD (TAR). “8-12h"

* APAGAFUEGOS (TBR). (TGD+TBR= 28-32h)

~— Analisis de mercado Inmohiliaria 2 918 %

Realizar 4 entrevistas de cierre a la semana 28.02 % ——
—  Atencidén al cliente 20,29 %

Interrupciones 5.80 %

Llamar a 10 clientes nuevos 28.99% — Llamadas a clientes en cartera 773 %

Donde hay una empresa de éxito, alguien
B 2nalisis de mercado Inmokiliaria 2 Il Ate y p / g

Liamadas a clientes en cartera Il Liamar gR(6Jg4l0) alguna vez una decision valiente.
M Fealizar 4 entrevistas de cierre a la semana Peter Drucker

(Profesor de negocios austriaco y filosofo)
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Tarea

Analisis de mercado Inmakiliaria 2

Analisis de mercadao Inmakziliaria 1

Realizar Open House

Llamadas a clientes en cartera

Realizar 4 entrevistas de clerre a la semana

Llamar a 10 clientes nueyvas

Actividad de su empresa:
* Seguimiento ral de objetivos
* Seguimiento real de los Proyectos
e Seguimiento de la actividad
de los trabajadores.

Cantidad

1 Estudio de mercado

2 Estudio de mercado

0 Open House

0 Lliamadas

] Entrevistas de clerre

10 Llamadas a clientes nuevos
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DEFINAMOS LAS FUNCIONES Y
RESPONSABILIDADES DE LA EMPRESA:

*; ESTAN DEFINIDOS LAS FUNCIONES DE
GERENCIA?

*¢ESTAN DEFINIDOS LOS PUESTOS
DIRECTIVOS?

*¢ESTAN DEFINIDOS LOS PUESTOS DE

TRABAJO?

*¢ CADA PERSONA TIENE UN CLARO TU
“ROL” DENTRO DE LA EMPRESA
ENFOCADO A LA CONSECUCION DE
RESULTADOS?

Definicion de responsabilidades
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Muchas gracias a todos
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