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Mi perfil………………………. 

 
Soy un apasionado de las personas 
y disfruto mucho interactuando 
con ellas. Éste ha sido el motivo 
principal por el que mi 
experiencia profesional ha estado 
siempre ligada a ayudar a otros de 
una u otra forma.  
Dentro de las empresas esta labor 
es mucho más motivadora para 
mí, puesto que gestionar los 
cambios que se producen en el 
entorno organizacional, me da la 
oportunidad de proveer a las 
personas de herramientas 
prácticas para encontrar el 
equilibrio entre la vida profesional 
y personal.  
Me encanta ver los resultados y, 
honestamente, compartir el 
camino hacia los éxitos.  
 

Idiomas………………………. 
 Inglés, Ciclo Superior 

completo en Escuela 
Oficial de Idiomas 

 Árabe, Ciclo Elemental 
completo en Escuela 
Oficial de Idiomas 

Experiencia internacional 

 
EEUU – Egipto - India 

Otros proyectos………… 
 Socio fundador Asociación 

Ser Saludable  

 Voluntariado internacional 

en Ghana con SED  
 

Me interesa…………………. 
Meditación   Daniel Goleman 

Teatro  Tocar el piano  Buceo   

Tony Robbins Wayne Dyer  

Nadar Paracaidismo Viajar 

Experiencia profesional…………………………………………………… 
 

 CEO e Ingeniero de Equipos Humanos en Discovery Talent 
2014-actualidad 

Compagino la coordinación y ejecución de proyectos de 
motivación y liderazgo para equipos de trabajo en empresas, con 
el entrenamiento de personas en sesiones individuales, marcando 
objetivos para lograr la excelencia, especialmente a quienes 
tienen una alta responsabilidad dentro de las organizaciones. 
Mediante la innovadora metodología Ingeniería de Equipos 

Humanos®, conseguimos impulsar el talento innato de quienes 

necesitan tomar decisiones importantes, gestionar eficazmente su 
tiempo, comunicar con influencia o resolver conflictos. 
También he sido ponente en conferencias de foros empresariales 
con temática de la actitud del éxito, gestión de quipos o 
emprendimiento entre otras. 
Algunas entidades y empresas con las que he colaborado son: 
  

         
 

          
 

       
  
 

 Agente de Policía Local de Cartagena 
2003-2014 

Además de mi formación interna dentro del Cuerpo, y como 
consecuencia de pertenecer a la Unidad de Seguridad Ciudadana, 
he tenido ocasión de aplicar diariamente técnicas de resolución de 
conflictos, en las que soy especialmente efectivo.  
Así mismo, debido a mi interacción habitual con personas de 
distintos entornos y sectores, he desarrollado habilidades como la 
persuasión, la asertividad y la negociación de soluciones, que me 
han permitido influir positivamente en otros para alcanzar 
acuerdos satisfactorios. 

 

Formación relacionada………………………………………………. 
 

 Coach Profesional certificado por la Universidad de Murcia

 
 Practitioner en PNL certificado por la Escuela Española de 

Programación Neurolingüística  

 Técnico Superior en Administración de Sistemas 

Informáticos, Consejería de Educación Murcia  
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